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OZET

Ahilik, Ahi Evran-1 Veli tarafindan kurulan esnaf dayanigsma tegkilatidir. Selcuklu ve Osmanli donemlerinde Anadolu’da
yasayan Miisliman Tiirkmen halkin sanat, ticaret, ekonomi gibi ¢esitli meslek alanlarinda yetismelerini saglayan, onlar1
hem ekonomik hem de ahlaki yonden yetistiren, ¢calisma yasamini iyi insan meziyetlerini esas alarak diizenleyen bir
orgiitlenmedir. Kendi kural ve kurullar1 vardir. Giiniimiiziin esnaf odalarina benzer bir islevi olan Ahilik iyi ahlakin,
dogrulugun, kardesligin, yardimseverligin kisacasi biitiin giizel meziyetlerin birlestigi bir sosyo-ekonomik diizendir
(Erbosin, 2017: 174).

Bu ¢alismanin amact; Ahilik Tegkilatini bir mesleki egitim kurulusu olarak ele almaktir. Bu ¢ergevede Ahi Teskilatinin
temelini olusturan fiitlivvet orgiitii, fiitlivvetin isleyigini ve esaslarini belirleyen fiitlivvetname, teskilatin kurulusu,
Anadolu’da yayilmasi, Ahliligin meslegin gerekleri yaninda iyi ahlakli olmay1 da saglayacak bigimdeki egitim anlayisi
ortaya konacaktir. Boylece ahiligin mesleki egitim bakimindan 6nemi belirlenmis olacaktir.

Anahtar Kelimeler: Mesleki egitim, egitim, fiitivvet, Ahilik, Ahi Teskilati
ABSTRACT

Akhism is a tradesman solidarity organization founded by Ahi Evran-1 Veli. It is an organization that provides the Muslim
Turkmen people living in Anatolia in the Seljuk and Ottoman periods to grow up in various professions such as art, trade
and economy, educates them both economically and morally, and organizes their working life on the basis of good human
virtues. It has its own rules and boards. Akhism, which has a function similar to today's chambers of tradesmen, is a socio-
economic order in which good morals, righteousness, brotherhood, benevolence, in short, all good virtues come together
(Erbosin, 2017: 174).

The aim of this study; to consider the Ahi-Order Organization as a vocational training institution. In this context, the
futuwwa organization that forms the basis of the Ahi Organization, the futuwvetname that determines the functioning and
principles of the futuwwa, the establishment of the organization, its spread in Anatolia, and the understanding of education
in a way that will ensure morality as well as the requirements of the profession will be revealed. Thus, the importance of
ahi-order in terms of vocational education will be determined.

Keywords: Vocational education, training, futuwwa, Akhism, Akhi Organization
1. GIRIS

“Duyarsam unuturum, gdriirsem hatirlarim, yaparsam &grenirim.” Ozlii s6zii hepimizin
malumudur. Teorik egitimin uygulama ile taglandirilmasi, is basinda egitim ve egitimin is hayati
boyunca devam etmesi, hem teori ile pratigin kismi farkliliklarinin izale edilmesi hem de 6grenmenin
kalic1 olmasit ve meleke haline getirilebilmesi bakimindan 6nem arz etmektedir.

Bugiin egitimin hayatin biitiin asamalarina yayginlastirilmasi1 anlaminda hayat boyu 6grenme
de ayrica tlizerinde durulmakta olan, her yasta ve her diizeyde 6grenmenin devam etmesi, 6zellikle
pratik becerilerin iyilestirilmesi anlaminda 6zendirilmekte olan bir uygulamali 6gretim anlayisinin
sonucudur.

Ahi teskilati kuruldugu ve sosyo ekonomik etkileri bakimindan en gii¢lii donemlerini yasadigi
zamanlarda, siyasi ve askeri anlamda da yonetime katki saglamis olmakla birlikte, asil islevi sanatin,
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meslegin O6grenilmesi, Ogretilmesi ve Kkiiltiirel degerlerimiz dogrultusunda en dogru bigcimde
uygulanmasi islevini iistlenmis olan bir meslek yapilanmasidir.

Ahi teskilat1 ve Ahilik kiiltiirii, meslek orgiitii olmas1 ve yerinde, uygulamali egitimle meslek
erbab1 yetistirmesi, meslegin gerekleri yaninda Islam kiiltiiriinden beslenen kardeslik, yardimseverlik,
diirtistliik, civanmertlik gibi hasletleri de kusaktan kusaga aktarmasi ile mesleki egitim bakimindan
biiylik 6neme sahiptir.

Fiitiivvetnameler, bir meslegin gereklerini, meslek erbabinin gerek mesleki gerekse de ahlaki
niteliklerini ortaya koyan metinler olarak Ahilik Teskilat1 bakimindan bugiiniin kalite standartlarinin
aslinda bir ¢ikis noktasi, biz sahiplenip tizerine koyamamais olsak da gurur vesilesi bir standartlagtirma
caligmasi, bir yoniiyle de Kalite El Kitabidir.

Ahi teskilatinda mesleki egitimin tam olarak ne sekilde verildigine iliskin uygulamali siiregler
hakkinda giiniimiize yeteri kadar bilgi ulasmamis olmakla birlikte, meslek erbabinin 6ncelikle bir
peygamberi pir olarak kabul eden bir meslegi kutsal bilerek topluluga adim atmasi, akabinde ustasinin
gozetiminde egitim kademelerinden gecerek, bu arada manevi anlamda da olgunlasip insani degerleri
sindirerek belli bir zaman i¢inde usta olup kemer kusandig1 bilinmektedir.

Ahi Teskilatinin mesleki egitim kurulusu olarak ele alindigi bu ¢alismanin, mesleki egitimde
meslegin kutsalligina, calismanin 6nemine, uygulamali egitimin 6greticiligine ve sanat 6gretimi
yaninda manevi gelisimin de sanatcilik veya ustalik i¢cin ne kadar 6nemli olduguna dikkat ¢ekmesi
bakimindan yararli olmas1 beklenmektedir.

2. AHI TESKILATININ TEMELI OLARAK FUTUVVET

Arapga “fetd” kelimesinden tiiretilen fiitlivvet kavrami; “mertlik, erlik, genclik, yigitlik,
comertlik, digerkamlik, isar veya baskasini kendine tercih etme, toplumun kurtulusu, huzuru ve
mutlulugu i¢in kendini feda etme” gibi zengin ve giizel anlamlar ihtiva etmektedir (Uludag, 1991:
183). Ahde vefa ve emaneti muhafaza etmek olarak anlasilabilecek olan fiitiivvet; “glizel huylarin
tamamudir. Fltiivvet, nefisle miicadele etmek, Allah’in emir ve yasaklarina uymak, kendisini halka
vakfedip herkese iyilikte bulunmak, herkesi bir goriip kendisini herkesten agsagida gérmeyi gerektirir”
(Golpnarly, 2011: 31).

Fiitiivvet halki diinya ve ahirette kendi nefsine tercih etmek (Ciircani, 1985: 171) olup
fiitlivvet; “dinin aslinda olan bir 6zelliktir. Dogru yolda olan insanlara ait bir sifattir. Feta olan bir
kimsenin dindar olmasi gereklidir. Feta olan kimse Allah’a, meleklere, peygamberlere ve dinin temel
akidelerine yakinen iman eder. Dinin gereklerini, ibadetlerini itina ile yerine getirir. Her zaman
dogruyu soyler, her zaman iyilik yapar” (Ibnii’l-Mi’mar, 1958: 140).

Fitlivvet kavraminin tarihi gelisimi ve dOniisiimii siirekli bir siire¢ olarak
degerlendirildiginde, dort merhalede incelenebilir (Ocak, 1996: 261):

* Cahiliye donemi fetasiyla iliskili olarak Islam’in ilk yillarinda ortaya ¢ikan “sosyal bir
kavram olarak flitiivvet”.

* 9. yiizyilda 6zellikle gengler arasinda sosyal bir yapilanma haline doniisen, toplumsal,
ekonomik ve siyasi bir kurumsallagmaya evrilen, Abbasilerin son déneminde de resmi bir kurum
haline getirilen “tegkilat olarak fiitiivvet”.

* Ferdi yasayis biciminden kurumsallagsmaya gecen tasavvuf hareketine benzer bir sekilde
dontistim geciren, stfilikle i¢ ige gecen “tasavvufl fiitiivvet”.

* Tasavvufi kurum hiiviyetini korumaya devam eden, esnaf tabakasiyla hemhal olan, mesleki
tesekkiil niteligindeki “Ahilik fiitiivveti”.
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Kur’an-1 Kerim’de “fetd” kelimesi birkac ayette zikredilmekte olup anlam bakimindan yas
itibariyle “genc¢ adami1” ifade etmektedir. Fiitiivvet kavrami da, Kur’an-1 Kerim’deki “Isar” kavrami
ile irtibatli ve yakin anlamlidir. Comertligin en yiiksek derecesi olan 1sar, sozliikte “bir kimseyi veya
bir seyi digerine tercih etme, {istiin tutma” anlamina gelirken; bir ahlak kavrami olarak da “kisinin
kendisi ihtiya¢ igerisinde olsa bile sahip oldugu imkanlar1 baskasinin ihtiyaci i¢in kullanmak,
baskalarinin yararina fedakarlikta bulunmak” manasina gelmektedir. {sar’in Tiirkge’deki karsiligi

digerkAmliktir (DIB, 2010: 322).

Ilgili ayetlerden bazilar1 incelenecek olursa drnegin; “(Iglerinden bazilar), “Ibrahim denilen
bir gencin onlar1 diline doladigin1 duyduk” dediler.” Enbiya, 21/60; “Oradan uzaklastiklarinda Miisa
beraberindeki gence “Ogle yemegimizi getir, bu yolculugumuzdan dolay1 ¢ok yorgun diistiik” dedi.”
(Kehf, 18/62).

[sar kelimesi ise Kur’an-1 Kerim’de baskasini kendine tercih etme anlaminda Hasir suresinde
gecmektedir.

“Onlardan 6nce bu yurda yerlesmis ve goniilden inanmis olanlar, kendilerine go¢ edip gelenleri
severler, onlara verilenlerden dolayi iglerinde bir rahatsizlik duymazlar; ihtiyag¢ icinde olsalar bile
onlar1 kendilerine tercih ederler. Kim nefsinin bencilliginden korunmay1 basarirsa iste kurtulusa
erecekler onlardir” (Hasir 59/9).

Beraberinde yine isar kavrami iistiin kilma anlaminda Yusuf suresinde gegmektedir;

Dediler ki: "Allah'a andolsun, gercekten Allah seni bize {iistiin kildi. Gergekten biz sug
islemistik (Yusuf, 12/91).

Isar yani baskasini kendine tercih etme, toplumumuzda da sahabi hasleti olarak bilinmekte ve
erdemli bir davranis olarak yiiceltilmektedir.

Fiitiivvet kelimesi tasavvufi bir terim olarak Hicri 2. asirdan itibaren donemin 6nde gelen
sifileri tarafindan kullanilmaya baslamistir (Uludag, 1996: 259). Fiitiivvet kavramin ilk olarak
Ca’fer es-Sadik’in kullandig1 bilinmekte olup, “Ca’fer es-Sadik flitiivvet hakkinda sunlari
sOylemektedir: “Bize gore fiitiivvet budur; Eger bize bir nimet verilirse onu bagkasina veririz; bir sey
verilmezse siikrederiz” (Kuseyri, 2014: 447). Hicri 2. asrin sonlar1 ve Hicri 3. asirda Nisabur’da
“fityan” 1simli bir topluluk oldugu ve bu toplulugun da bir reislerinin oldugu ifade edilmektedir
(Golpinarli, 2011: 17).

Su halde fiitiivvetin birinci olarak genclerin olusturdugu fityan gruplari ve ikinci olarak da
bunun {izerinden sekillenen asil olarak ahiligin temelini teskil eden erdem olusumu oldugu
anlasilmaktadir. Bu ikinci ve bizim de dikkat ¢ekmek istedigimiz fiitiivvet; tasavvuftan beslenen,
tevazu, 1sar ve civanmertligi esas alan, peygamberlerden kalma ahlak yoludur.

Abbasi halifesi Nasir Li-Dinillah (575-622/1180-1225) konumunu giiclendirmek, devleti eski
giiciine kavusturmak icin teskilet mensuplarinin destegini almak, beraberinde fiitiivveti Anadolu’ya
ve bagka cografyalara da yayarak niifuz alanin1 genisletmek diigiincesiyle Fiitlivvete resm1 bir nitelik
kazandirmistir. Boylece ilk olarak Halife Nasir doneminde fiitiivvet kurumsallastirilmistir.

Halife Nasir 45 sene hiikiim siiren hilafetinde, oncelikle askeri ve sosyal alanda bir takim
caligmalar yapmuis, icerde toplumsal biitlinlesmeyi saglama ve sosyal etki merkezlerini kendi etrafinda
toplama adina farkli mezhep ve tasavvuf unsurlarini uyumlastirmaya ¢alismis, bu arada ayni1 zamanda
tasavvufi bir yonii de olan fiitiivvet yapilanmasina 6zel dnem vermistir. Siihreverdi isimli bir
mutasavvifl yanina danisman alan, hilafet ve tasavvuf arasinda bag oldugunu degerlendiren Halife
Nasir’a gore; “halife, Allah’m yeryiiziindeki temsilcisi ve vekilidir. Halife, Islam’in dini, siyasi ve
ictimai diizenini saglayacak en nihai garantér konumundadir. Halife, seriatin getirdigi biitiin hukuki
miesseselerin basinda olmalidir (Ulug, 2004: 35-38). Bu miiesseselerin en énemlilerinden biri de
futiivvettir.
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Halife Nasir ilk olarak, halifeliginin ikinci yilinda (583/1182) Bagdat’taki Nikabetii’l-Fiitiivve
isimli flitiivvet koluna {iye olmustur.

Halife Nasir, teskilatin sade ve basit bir {iyesi olmaktan ziyade, diger alanlarda oldugu gibi
fiitiivvet teskilatin1 da birlestirmek ve bir diizene sokmak i¢in ¢alismalar baslatti. Bu vesileyle Islam
dinini savunan biitiin cereyanlar1 ve diisiince akimlarin1 kendi hilafet ¢atis1 altinda toplamay1
amaglamaktaydi. (Kayaoglu, 1982: 221). Zaten fiitiivvet teskilatina girisinden yaklasik yirmi bes yil
sonra da (604/1207) artik kendisinin fiitiivvet teskilatinin tek lideri oldugunu ilan etmistir (Kayaoglu,
1982: 223).

Fiitiivvet teskilati tasavvufla da i¢ ige ge¢cmis bir yapi olarak ayni zamanda insanlar1 giizel
ahlaka yonlendirme, iyiyi dogruyu gosterme ve toplumsal huzuru saglama gibi bir islev {istlenmisti.
Bunda, islam dininin el emegine dnem vermesi, calismay1 degerli bulmasi, her meslegin piri olarak
bir peygamberin 6rnek sahsiyet haline getirilmesi ve meslegin kutsallastirilmasi gibi durumlarin da
neticesinde teskilatta yer alan zatlarin ayn1 zamanda tasavvuf yonlerinin olmasi etkili olmustu.

Fiitlivetin tasavvufi yonii noktasinda Halife Nasir’in teskilatin Nikabetii’l-Fiitiivve kolunda
reisii’l-fityan olan Abdii’l-Cabbar elBagdadi’ye intisap ettigi ve bu seyhin elinden fiitiivvet elbisesi
giydigi (Ulug, 2004: 40) bilinmektedir.

Yine Halife Nasir doneminde fiitiivvete girmek icin; erkek, biilug ¢caginda, akilli, sahsiyetli,
iyl ve muteber olma kosullar1 aranmaktadir. Bu kosullar giincellenebilir fakat asil olan, diirtistliik,
itibar, meslegin gereklerini hakkiyla yerine getirme gibi hususlar bigiminde belirlenebilir.

3. FUTUVVETTEN AHILIGE

Fiitiivvetin Anadolu’da goriinen sekli de Ahilik’tir. Dolayistyla temel kurallarini fiitiivvetten
alan Ahiligin anlasilabilmesi i¢in fiitiivveti dogru anlamak gerekir (Cagatay, 1974: 4). Ahilik
teskilatinin Anadolu’da ortaya ¢ikip teskilatlanmasi ve kurumsallasmasinda iki etken 6n plana
cikmaktadir: Bunlardan birincisi fiitlivvet diislincesini siyasi amaclarla teskilatlandiran Halife
Naésir’in Anadolu’ya elgiler gondermesi; ikincisi ise, Mogollarin saldiris1 neticesinde Anadolu’ya
yapilan goclerdir (Cakmak, 2014: 149).

Halife Nasir fiitiivvet Tegkilatinin bagina gectikten sonra, liyelerin uymalar1 gereken kurallar,
sahip olmalar1 gereken nitelikler ve teskilat i¢ci uygulamalarin ne sekilde olmasi gerektigine dair
danismam Siihreverdi’ye Fiitiivve Risalesi’ni yazdirmigtir. Beraberinde Islam’m birlestiriciliginden
yararlanarak flitiivvet teskilatin1 yayginlastirmak, boylece hiikiimranliginin etki alanin1 genisletmek
icin danismanini Islam toplumlaria, Selguklulara géndermis, fiitiivvet teskilatina {iye olmalarini,
fiitiivvetin o cografyalarda teskilatlanmasini saglamistir. Boylece halifelik yani devlet baskanligi
yaninda zaten fiitiivvet teskilatinin basinda da kendisi oldugu i¢in devletinin etki alanini1 genisletme
ve Islam diinyasinin temsilcisi hiiviyetini kazanmay1 arzu etmistir. Bu konu isin siyasi tarafi olmakla
birlikte, fiitlivvetin Anadolu’ya girisi acisindan bu girisimler netice vermis ve Selguklular doneminde
Anadolu fiitiivvetle tanismustir.

Bu donemde Halife Nasir’in temsilcisi sifatiyla danisman Siihreverdi Misir’a ve Suriye’ye de
gitmis, bu kapsamda Anadolu’ya gelerek Selguklu Sultani izzettin Keykavus ile gériismiis, fiitiivvet
hirkas1 ve donu giydirmistir. Alaattin Keykubat tahta ge¢ince de yine danismani araciligiyla fiitiivvet
teskilatinin dagitilmamasi konusunda kendisine mesaj géndermis ve fiitlivvetin faaliyetlerine devam
edebilmesini saglamistir. Bu sekilde Islam’in birlestiriciligi, Siihreverdi gibi bir zatin kusaticilig
kullanilmak suretiyle bir yumusak gii¢ olarak fiitlivvet teskilat1 Anadolu’ya gelmistir. Her ne kadar
Abbasi Halifesi Nasir’in siyasi plan1 arzu ettigi gibi islemese ve Selcuklular Islimin temsilciligini
zamanla kendileri iistlenseler de, bdylece Anadolu’da Ahiligin temeli atilmig oldu.

Fiitlivvet teskilatinin ve her bir meslegin gerekleri hakkinda bilgi veren Ortaasya’da Tiirkler
arasinda risale adi verilen metinler ve fiitiivvete iligkin esaslar1 ortaya koyan fiitiivvetnameler,
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meslegin ve meslek orgiitiiniin gelisimi hakkinda 6nemli bilgiler vermektedir. Gerek risale olarak
belirtilen eserler gerekse fiitiivvetnameler incelendiginde hepsinin Kur’an’1 ve Islim peygamberinin
hadislerini esas aldig1 goriilmektedir. Buradan anlasilmaktadir ki; Isldm’1n yayilmasiyla birlikte iran
iizerinden Ortaasya’daki Tiirk topluluklarina, iilkelerine, beraberinde de Anadolu’ya dogru bu meslek
teskilat1 anlayis1 yayilmis, zaten bir ihtiyag olmasi sebebiyle kolayca kabul gérmiis, beraberinde
Islam’in evrensel kusaticiligi ve sarsilmaz hakikatleriyle de desteklenince giiglii bir bigimde
tutunmustur. Tiirklerin Andolu’ya kisim kisim geligleri daha dnceki tarihlere kadar gitmekle beraber
Malazgirt zaferiyle hakim ve giiclii bir bicimde Anadolu’nun yurt tutulmasi sonucunda, Ortaasya’dan
gelen misliiman sanat, meslek erbabi, basta Ahi Evran olmak iizere tasavvuf yonii de bulunan zatlar,
Selguklular doneminde Anadolu’da Onceden zemin bulmus olan bu meslek teskilatlanmasi alt
yapistyla bulusmuslardir.

Ahiligin Anadolu’da ortaya ¢ikip teskilatlanmasi ve kurumsallasmasinda fiitiivvet
diisiincesini siyasi amaglarla teskilatlandiran Halife Nasir’in Anadolu’ya elgiler gondermesi ve
Mogol istilasi nedeniyle Anadolu’ya olan goglerin etkili oldugu ifade edilmisti.

Bir baska ifadeyle ahiligin Anadolu’da ortaya ¢ikmasi, teskilatlanmasi ve kurumlagsmasinda
Tiirklerin Orta Asya’dan Anadolu’ya goc ederek burasim Tiirklestirmeleri, Islamlastirmalar1 ve
Anadolu’yu kendilerine yurt edinmeleri ve yine Mogol istilasi nedeniyle ¢ok sayida fiitiivvet ehlinin
de Anadolu’ya go¢ etmesi ve yerlesmesi siireci (Cakmak, 2014: 149, 152) etkili olmustur.

Bu baglamda Tiirkistan cografyasinda Islamiyet’in kabulii ile baslayan ve 12. yiizyildan
itibaren Yesevilik tarikatinin etkisiyle orgiitlii bir yapiya ulagan sufi hareketlerin ve bu c¢evrelerde
yazilan tarikatnamelerin daha sonra geleneksel mesleklerin yasasi tarzinda mesleki orgiitlenmeyle de
iligkili olarak ortaya cikan risalelerin (filitiivvetnameler) Anadolu’ya gogle birlikte bu cografyada
Ahilik teskilatinin yapilanmasinda etkili oldugunu sdylemek miimkiindiir. Clinkii Ahilik geleneginde,
teskilata girecek kimsenin ilk dnce fiitiivvetnamelerde belirtilen dini ve ahlaki emirlere uymak
zorunda oldugunu bilinmektedir. Tarikatname ve risalelerde belirtilen teskildt mensuplarinda
bulunmasi gereken vasiflar; vefa, dogruluk, giivenilirlik, comertlik, tevazu, dogru yola sevk etme,
affetme, tovbe seklinde siralanmistir. Alkol, zina, yalan, giybet, hile gibi davranislar ise meslekten
atilmay1 gerektiren sebepler arasinda sayilmistir (Golpinarli, 1953: 115).

Fiitiivvet, hizli bir sehirlesme sonucunda sosyal degisimlere maruz kalan Ortadogu
toplumlarinin, yeni sartlara ayak uydurma cabasi sonucu ortaya ¢ikmis ve gelismis bir miiessesedir.
Hizli sehirlesme sonucunda asiret yapist ¢oziilmiis, sosyal iliskilerde kan baginin énemi (azalmas),
sehir ekonomisi kisileri kendi yetenekleriyle bas basa birakmis, cemaat iligkilerinin yerini cemiyet
iliskileri almistir. Bu sosyal ve siyasal sartlar, genclerin ortak hayat siirme isteklerini tetiklemis,
bunun sonucunda genglik gruplar seklinde fityan birlikleri ortaya ¢ikmistir. Bu birlikler genellikle
fityan birlikleri olarak isimlendirilmekle birlikte yonetim ve halk tarafindan bolgesel farkliliklara
baglh olarak “Ayyar, Satir, Rind, Civanmerd, Ahdas” sekillerinde isimlendirilmislerdir (Giilliili,
1977:31).

Tiirklerdeki alplik anlayis veya geleneginin Islamla miiserref olan Arap toplumlarindaki
karsilig1 olan Fiitiivvetin zaman igerisinde tasavvufu isin i¢ine katarak, uygulamalarmni Islamin temel
esaslari lizerine bina ederek mesleki olmanin yaninda ahlaki bir boyut kazandig1 anlasilmaktadir.

Ahiligin fiitlivvetle acik ve uzun vadeli bir silire¢ igerisinde iligskisi bulunmaktadir ve
dolayisiyla bdyle bir iliski olmadan Ahiligin ortaya ¢iktigini sdylemek imkansizdir. Ozellikle Orta
Asya’da ve Dogu Tiirkistan cografyasinda var olan mesleki orgiitlenme ve geleneksel mesleklerin
yasast denebilecek risalecilik gelenegi goclerle Anadolu’ya tasinmistir. Ayrica “alim, dervis,
sanatkarlar” gibi toplumun yasam bi¢imini biiylik dl¢lide etkileyen faktorlerin de Ahilik geleneginin
tesekkiil ve terakkiyatinda etkisini goz ardi etmemek gerekir (Oger, 2017:23-24).
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Ahilik, Ahi Evran-1 Veli tarafindan kurulan esnaf dayanisma teskilatidir. Selguklu ve Osmanli
donemlerinde Anadolu’da yasayan Miisliiman Tiirkmen halkin sanat, ticaret, ekonomi gibi ¢esitli
meslek alanlarinda yetismelerini saglayan, onlar1 hem ekonomik hem de ahlaki yonden yetistiren,
caligma yasamini iyi insan meziyetlerini esas alarak diizenleyen bir orgiitlenmedir. Kendi kural ve
kurullar1 vardir. Giinlimiiziin esnaf odalarina benzer bir islevi olan Ahilik iyi ahlakin, dogrulugun,
kardesligin, yardimseverligin kisacasi biitiin giizel meziyetlerin birlestigi bir sosyo-ekonomik
diizendir (Erbosin, 2017: 174).

4. AHILIK VE MESLEKI EGIiTiM

Tirkge “ak1” yani “comert” kavramindan tiiretildigi de ifade edilen “Ahi” kelimesi goriiniiste
Arapga “kardes” anlaminda gelen “Ah” kelimesinin miitekellim “ya”s1 ile kullanilisindan ibarettir.
Anadolu’da bu kelime Fars¢a ¢cogul eki ilave edilerek “Ahiyan” (Ahiler) seklinde de kullanilmistir”
(Bayram, 1991: 3).

Temelde Kur’an’a ve Hz. Peygamber’in siinnetine dayandirilan prensipleriyle Islami anlayisa
dogrudan bagli olan Ahiligin, tasavvufta 6nemli bir yeri bulunan “uhuvvet”i hatirlatmasindan dolay1
da kolayca yayilmasi ve kabul géormesi miimkiin olmustur (Kazici, 1988: 540). Teskilatin kdkeni,
Islam toplumunda hicretin ikinci yiizyilindan beri bilinen fiitiivvet birliklerinin bir araya gelmesiyle
kurulmus olan fiitiivvet teskilatina dayanmaktadir (Sahin, 2006: 299).

Halife Nasir, fiitiivvet teskilatlarini kendisine baglamak ve niifuzunu da genisletmek
diistincesiyle Anadolu Selguklu Devleti’yle I. Giyaseddin Keyhiisrev zamaninda 1204’te temas
kurduktan sonra I. Giyaseddin Keyhiisrev, hocas1 Mecdiiddin Ishak (Sadreddin Konevi’nin babasi)’1
Bagdat’a Halife Nasir’a el¢i olarak gondermistir. Mecdiiddin ishak déniisiinde Muhyiddin Ibnii’l-
Arabi, Evhadiiddin-i Kirmani ve Seyh Nasirliddin Mahmid el-Hoyi gibi biiylik miirsid ve
mutasavviflart Anadolu’ya getirmistir (Kazici, 1988: 540). Getirilen bu kisiler arasinda sanatkarlar
da bulunmaktaydi ve bu insanlarin korunmasi gerekiyordu. Ahi Tegskilati’nin kurulus amaglarindan
biri, belki de en 6nemlisi, Anadolu’ya gelen bu sanat erbabi kisileri himaye etmek, sanatlarini icra
etmelerine imkan vermek ve bunlar arasindaki iliskileri diizenlemek olmustur (Bayram, 1995: 35).

Ahilik, Anadolu Selguklular1 zamaninda kurulmus Tiirk fiitiivvet hareketi (denebilecek)
kurulusun adidir (Bayram, 1991: 5). Ahi Evran, ahlakla sanatin ve konukseverligin uyumlu bir
birlesimi olarak kurdugu Ahiligi, o denli itibarli bir duruma getirmistir ki bu kurum, ytizyillar
stiresince biitiin esnaf, sanatkar ve meslek erbabina yon vermis, ¢calismalarini diizenlemistir (Cagatay,
1997: 215). Sultan Aldeddin Keykubad’in Ahilerle son derece iyi iliskiler i¢cinde olmas1 sonucunda,
teskilat basta baskent Konya olmak iizere biitiin Anadolu’da hizli bir yayilma gostermistir. Sultan
Alaeddin Keykubad’in saltanatindan kisa bir siire sonra baglayan Mogol istilasinin (olusturdugu)
kargasa ortami, toplum nezdinde siyasi iktidardan ziyade, ahileri ve ahi liderlerini 6n plana
cikarmistir. Merkezi otoritenin her gecen giin giiciinii yitirdigi 1240 yilindaki Babailer Isyam ve
1243’teki Kdsedag yenilgisi sonrast donemde, Anadolu’nun kasaba ve kdylerinde merkezi otorite
neredeyse tamamen kaybolmus, bu otorite boslugunu hemen her yerde kurulan Ahi birlikleri
doldurmustur (Sahin, 2006: 302).

Anadolu Selguklu Devleti zamaninda bu birlikler mesleklere ait problemleri halletmekte ve
devlet ile olan miinasebetleri diizenlemekteydiler. Mal ve kalite kontrolii, fiyat tespiti, bu birliklerin
asli gorevi 1di. Bu donemde, teskilata ilk defa girenlere yigit veya ¢irak adi verilir, ahilik daha sonra
kazanilirdi. Esnaf birliklerinin basinda seyh, halife veya nakibler, biitliin esnafin en iist makaminda
ise seyhti’l-mesayih bulunuyordu. Ayrica meslegin gelecegi agisindan c¢iraklarin yetistirilmesine de
cok biiyiik 6nem veriliyordu (Kazici, 1988: 541).

[Ik Osmanl padisahlarinin ve vezirlerinin ¢ogunun ahi teskilatina mensup seyhler oldugu,
Orhan Gazi’nin ahilige ait “ihtiyarii’d-din” unvanini aldigi, I. Murad’in sed kusandigi ve teskilattan

fetihlerde askeri bir gii¢ olarak faydalanildig: bilinmektedir. Osmanli déneminde esnaf birliklerinin
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idare tarzina ¢cok onem verilmistir. Fatih devrinden itibaren ise ahilik siyasi bir giic olmaktan ¢ikarak
esnaf birliklerinin idari islerini diizenleyen bir teskilat halini almistir (Kazici, 1988: 541).

Ahilik o6gretisinde debbaglik da dahil olmak lizere tiim meslekler evvela Peygamberler
tarafindan ilahi olarak 6grenilmis ve insanlara 6gretilmistir (Kala, 2012: 76). Ahilik biinyesi i¢cindeki
esnaf birlikleri ustalar, kalfalar ve ciraklardan olusmaktaydi. Cirakliktan itibaren birlik icinde
yiikselmek i¢in mesleki ehliyet ve liyakat sartti. Sanat erbabi i¢inde en diiriist ve en ¢ok saygideger
olan tistad teskilatin reisi olup kendisine ahi deniyordu. Bir sehirde mevcut zanaat subesi sayis1 kadar
olan ahilerden birisi digerlerine reis oluyor ve buna ahi baba ad1 veriliyordu (Boydak, 2018: 262).

Ahi Evran, medeni olmak, medeniyet ile toplumun iiretim yaparak ihtiyaglarinin karsilanmasi
ve iktisaden kalkinma arasinda dogrudan bir iligki kurmaktadir. Biitiin sanat erbabinin belli bir yere
toplanmalar1 ve orada sanatlarini icra etmelerini yani kooperatiflesmelerini 6giitlemekteydi. Letaif-i
Hikmet’te bu konuda sOyle demistir: “Toplum, ¢esitli sanat kollarinmi yiiriiten insanlara muhtag
olduguna gore, bu sanatlarin her birini yiirliten ¢ok sayida insanin belli bir yere toplanmalari ve her
birinin kendi sanatiyla mesgul olmalar1 gerekir ki, toplumun biitlin ihtiyaclari goériilmiis olsun.”
(Bayram, 1991: 152). insan odakl1 bir iktisat anlayisina sahip olan Ahi Evran, kisinin ihtiyaclarinin
toplumsal iktisadi faaliyetle karsilanmasini temel amag olarak gormektedir. Ahi Evran, ihtiyaglarin
kargilanmasi i¢in insanlarin meslegi bilen ustanin yaninda meslegi 6grenmesini ve ayni meslekten
olanlarin bir araya gelerek meslek-ziimre birligi olusturup ihtiyaclarini karsilamak {izere iiretim
yapmalarin1 ongérmekteydi (Kala, 2012: 22-24).

5. AHILIK MESLEKI EGITIMINDE FUTUVVETNAMELER

Islam diinyasinda tarihi 2. Yiizyila kadar gétiiriilen, VIII. yiizyilda Irak ve Iran iizerinden
Kagkasya ve Ortaasya Tiirk topluluklarina kadar ulasan baslayip zamanla tasavvuf ¢evrelerine ve
mesleki tesekkiillere niifuz eden fiitiivvet teskilatin1 bir ¢esit nizamnamesi hiiviyetine biirlinen
risaleler fiitlivvetname olarak bilinmektedir.

Fiitiivvetnamelerde meslegin Onciilerinin, ge¢misinin ve ilkelerinin dini ve ahlaki degerlerle
biitiinleserek bazen tahkiye bazen diyaloglarla bazen de soru cevap yoluyla anlatildig1 gériilmektedir
(Alyilmaz, 2011: 42).

Cagatay Tirkcesinde risale, Osmanl Tiirk¢esinde fiitiivvetname ismiyle anilan dini hiiviyete
sahip bu eserlerin yazilis maksatlari ile ilgili farkl fikirler ileri siiriilebilir. Ancak bizim bu konudaki
kanaatimiz, risaleler bir meslegin sozlii gelenekte kesinlesmis ve kaliplagmis icrasinin ve kaidelerinin
sonraki kusaklara, dogru (bir bigimde) aktarilmasi ve onlara kilavuz olmasi amaciyla yazildig:
seklindedir. Risalelerde meslege iliskin bilgi ve becerilerin kazandirilmas: yaninda dini bilgilerin de
ogretilmesinin hedeflendigi agiktir. Ciinkii risalelerde biitiin bilgiler soru-cevap seklinde ifade edilmis
ve meslegin icrasi sirasinda okunmasi gereken ayet ve dualar agik¢a belirtilmistir (Oger, 2017:20).

Daha sonra Ahi Teskilat1 olarak bilinecek meslek orgiitii ve bu kapsamdaki mesleki egitim
merhalelerine iliskin ritiiellerde Fiitiivvetin Tiirklere Iran {izerinden gidisinin izleri belli 6lgiide
goriilmektedir. Fakat bakildiginda; “risale ve fiitiivvetnamelerde temel kaynak, Kur’an-1 Kerim ve
Hz. Peygamberin hadisleridir. Uygurlarda geleneksel mesleklere ait bu risalelerin igeriginde belli bir
siranin takip edildigi goriilmektedir. Bu risalelerin igerik siralamasi genellikle; besmele, hamdele ve
salvele, Imam Ca’fer-i Sadik’tan alinan bir rivayet ve meslegin dogusu, meslegin ilk piri, meslegin
farz m1 vacip mi siinnet mi oldugu, meslegin farzlari, vacipleri, siinnetleri, meslegin ge¢mis pirleri,
meslege ait is ve uygulamalarin, alet ve araglarin hangi pirlerden miras kaldigi, meslege ait is ve
islemler gergeklestirilirken hangi dua ve ayetlerin okunmasi gerektigi, seriat, tarikat, hakikat, marifet
ve miisfik vb. pirlerin kimler oldugu, dort tekbirin ne oldugu ve buna riayet etmenin fazileti ve
getirileri, tekbir sahipligi ve tekbir sahiplerinin kimler oldugu, tekbir sahibinin vécipleri, meslegin
haram, giinah ve edepleri, meslek risalesinin ehemmiyeti ve dua seklindedir” (Tek, 2016: 889).
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Biitiin risale ve fiitiivvetnamelerde Kur’an-1 Kerim’in sure ve ayetlerine, Hz. Peygamberin
hadislerine yer verilmekle birlikte sure ve ayetlerin Ozellikle meslege ait is ve islemler
gergeklestirilirken kullanildig1 goriilmektedir. Meslek erbabimin meslegi ile ilgili isi icra ederken
hangi asamada hangi sureyi ya da ayeti okumasi gerektigi risalelerde ayrintili bir bigimde
belirtilmistir. Ayrica mesleki kural ve kaidelerin yani sira tarikat ve tasavvufta 6nemli yer tutan pir-i
seriat, pir-i tarikat, pir-i hakikat, pir-i marifet, tekbir getirmenin &nemi, Islam dininin kurallar1 ve
ahlaki unsurlar sik sik vurgulanir. Dolayisiyla bu eserler, igerik agisindan tarikatname ile iligkili olup
ortak dzellikler tasimaktadir (Oger, 2017:21).

Fiitiivvet kavraminin tarihi gelisimini ve evrimini iyi anlamak ve takip edebilmek igin
Cahiliye devrinde Arap toplumundaki feta tipinden Islami dénemde kurumlasmis bir fiitiivvet
teskilatina, bu teskilatin sufilikle birleserek tasavvufi bir nitelik kazanmasina, bu noktadan sonra da
esnaf kesimiyle kaynasarak mesleki bir mahiyet alan Ahilik kurumuna donligmesine kadar uzanan
siireci bir devamlilik olarak gormek ve birinden Otekine gegisin nasil meydana geldigini iyi
belirlemek gerekir.” (Ocak, 1996; 261).

Ortaasya’da, Uygur bolgesinde vyazilan risaleler yap1t ve igerik bakimindan
degerendirildiginde; “tarikatname tarzindaki eserlerin Islamiyetin kabul edildigi ilk yillardan sonra
olustugunu; risalelerin ise daha sonraki donemlerde tarikatnamelerin etkisiyle bir meslege iliskin
kural ve kaideleri de i¢ine alacak sekilde yazildigini s6ylemek miimkiindiir. Bir baska ifadeyle I1X.
ylizyilda tasavvuf hareketine paralel olarak sufilikle i¢ ice gegen tasavvufi flitiivvet” diiglincesiyle
tarikatnamelerin (SGf1 Fitiivvetnameleri (IX-XIII. yiizyillar) yazildigini; sonraki asamada esnaf
tabakasiyla biitlinleserek yine bir sufi kurum hiiviyetini genis 6l¢iide koruyan, mesleki kurallar da
icine alan risalelerin (Fiitiivvet Tegskilatina Ait Fiitiivvetnameler (XIII- XIV. yiizyillar) yazildig:
soylenebilir” (Ocak, 1996: 264-265).

Siilemi’nin “Kitabii’l-Fiitiivve” adli eseri, fiitlivvet konusunda yazilmis en eski risaledir.
Siilemi bu eserinde, fiitiivvetin yiice bir makam oldugunu, yeryiizii anlaminda “edim” kavrami kokii
itibariyle Hz. Adem’den itibaren fiitiivvetin bagladigini, Hz. Muhammet’e fiitiivvetle acik fetih
verildiginden bahsetmistir.

Fiitiivvet ahlakinin gereklerini boliimler halinde izah eden Siilemt;

“futiivvet yoluna giren herkesin daima Hakk’in gbzetimi, himayesi, idaresi ve korumasi
altinda olacagini belirtmekte ve fiitlivveti, Allah’in emirlerine uyma, giizel ibadet, her kotiligi
birakma, zahiren ve batinen, gizli ve acik ahlakin en giizeline sarilmadir” (Siilemi, 1977: 24) seklinde
tanimlamaktadir.

Siilemi fiitlivvetnamesinde fiitiivvet ehlinin manevi Ozellikleri olarak; Allah’1 tanimak,
Allah’a yonelmek, hicret etmek, takva sahibi olmak, Allah’1 anmak, Allah’tan gafil olmamak, Allah
icin sabretmek, tevekkiil ve rizkin Allah’tan olduguna inanmak bi¢iminde ifade edilmistir.

Ahiligin nizamnameleri olan Fiitiivvetnamelere gore, teskilat mensuplarinda bulunmasi
gereken vasiflar; vefa, dogruluk, emniyet, comertlik, tevazu, ihvana nasihat, onlar1 dogru yola sevk
etme, affedici olma ve tovbeydi (Kazici, 1988: 541). Burgazi fiitiivvetnamesinde, “Ahi’ye bir pise ve
sanat gerekdiir, ona mesgul ola. Eger pisesi yogisa ona fiitlivvet degmez. Fiitiivvet ana halaldiir kim
kesb kazana halalden. Anun kesbi olmayicak yidiirmesi dahi olmaz.” denmektedir. Pise kelimesi is
ve meslek anlaminda olup buradaki ifadeden de agik¢a anlasildigina gore ahi mutlaka bir is ve
meslekle mesgul olmalidir (Seker, 2011: 87).

6. SONUC

Ahi Teskilatinin ¢ikis noktasi olarak fiitiivvet, fiitiivvetin esaslarini belirleyen fiitlivvetnameler,
bu teskilatin meslek Orgiitii olma yaninda bir maddi ve manevi egitim kurumu olmasi, Islam
cografyasindan Anadoluya teskilatin yayilmasi, ayn1 zamanda bir baska koldan da Tiirklerin
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Anadolu’ya girisiyle Ahi Evran tarafindan Ahi teskilati adiyla bir meslek orgiitlenmesi bigiminde
kurumsallagmasi lizerine yapilan belirlemeler {izerinden su degerlendirmeler yapilabilir:

* Ahi kavrami Tiirk¢e comert veya Arapca kardes kavram koklerinden gelmektedir.
* Ahiligin temelini fiitiivvet olusturmustur.

* Fiitiivvet kapsaminda meslegin gerekleri ve meslek erbabinin 6zelliklerini ortaya koyan
eserlere Tiirkce’de risale, Arapga’da flitiivvetname denmektedir.

* Flitiivvetnamelerin esasin1 Kur’an ve hadisler olusturmaktadir.

* Ahilik Anadolu’ya ilk olarak fiitiivvet anlayisi biciminde Anadolu Selguklular1 zamaninda
11. Yiizyilda girmistir.

* Fiitiivvet anlayis1 Iran iizerinden Ortaasya ve Kafkasya Tiirk topluluklaria ulagmustir.

* Tiirklerin Anadolu’ya gog etmeleri siirecinde Ahi Evran isimli maneviyat sahibi bir deri ustasi
Anadolu’ya gelerek Ahi teskilatini kurumsallagtirmistir.

* Ahi teskilati biinyesinde her bir meslegin gerekleri belirlenmis, meslege girenler belli
kosullar1 tagimak suretiyle kabul edilmisler ve zaman igerisinde bu mesleki gereklilikleri 6grenerek
asama agama ustalik diizeyine ulasmislardir.

* Ustalik siirecinde her bir asamada kendine 6zgii ritiiellerle bir nevi kabul ve taltif torenleri
diizenrlenmistir.

* Ahilik teskilatinda mesleki egitimin yaninda manevi egitime de biiyiik 6nem verilmekte olup,
zaten belli kosullar1 tagiyanlarin girebildigi teskilatta her bir meslek erbabi, manevi olgunluga da
erisecek sekilde yetistirilmektedir.

* Bir takim olumsuzluklari tespit edilen meslek erbabi teskilattan ¢ikarilmaktadir.

* Ahilik teskilati bu haliyle iiyelerini maddi yani mesleki ve manevi anlamda yetistiren bir
mesleki egitim olusumudur.

KAYNAKCA

[1] Alyilmaz, Semra (2011). Riséle-i Mize-dlizluk, Ankara: Elik Yayinlar.

[2] Bayram, Mikail (1991). Ahi Evren ve Ahi Teskilati’nin Kurulusu, Konya. Bayram, Mikail (1995).
Tasavvufi Diistincenin Esaslar1 (Ahi Evren), Ankara

[3] Bayram, Mikail (1995). Tasavvufi Diislincenin Esaslar1 (Ahi Evren), Ankara.

[4] Boydak, Fatma Seyma (2018) “Fiitiivvet Kavrami Baglaminda Ahilikte Debbaglik ve Ciltgilik™, III.
Uluslararas1 Ahilik Sempozyumu, 5-7 EKim 2017 Kirsehir, Bildiriler Kitap¢igi 1. Cilt, Ankara: Sartyildiz
Ofset, ss. 257-273.

[5]

[6] Ciircani, Ebii’l-Hasan Seyyid Serif Ali b. Muhammed b. Ali (1985). Kitabii’t- Ta’rifat, Fiitivvet mad.,
Beyrut: Mektebetii Liibnan.

[7] Cagatay, Neset (1997). Bir Tiirk Kurumu Olan Ahilik, Ankara.

[8] Cakmak, Muharrem (2014). “Ahiligin Tasavvufi Temelleri ve Ahilik-Fiitiivvet iliskisi”, Hikmet
Yurdu Diisiince-Yorum Sosyal Bilimler Arastirma Dergisi, C.7, S.13, s. 143-158.

[9] Diyanet Isleri Baskanlig1, Dini Kavramlar SézIiigii, Ankara: Diyanet Isleri Baskanlig1 Yayinlari

[10]  Es-Siilemi, Ebu Abdurrahman Muhammed b. Hiiseyin (1977). Tasavvufta Fiitiivvet, (Cev. Siileyman
Ates), Ankara: AU Ilahiyat Fakiiltesi Yaynlar.

[11]  Golpmarh, Abdiilbaki (2011). islam ve Tiirk Illerinde Fiitiivvet Teskilati, istanbul: Erkam Yayinlar1.

[12]  Ibnii’l-Mi’mar, Seyh Ebu Abdullah Muhammed b. Ali b. Ebi’1-Mekarim (1958). Kitabu’IFiitiivve, thk.
Mustafa Cevad- Muhammed Takiyyiiddin Hilali, Bagdat: Mektebetii’ lMiisenna

[13]  Kala, Ahmet (2012). Debbagliktan Dericilige, istanbul.

[14] Kayaoglu, Ismet (1982). “Halife en-Nasir’in Fiitiivvete Girisi ve Bir Fiitiivvet Buyrultusu”, AUIF
Dergisi, C.25, S.1, s. 221-227.

[15]  Kazici, Ziya (1988). “Ahilik”, TDV Islam Ansiklopedisi, C.1, s. 540-542, Istanbul.

13



ORHAN KUCUK / ISEC2021 Sakarya- Turkey

[16]  Kuseyri, Abdiilkerim (2014). Kuseyri Risalesi, Ter. Dilaver Selvi, Istanbul: Semerkand Yayinlari
[17]  Ocak, Ahmet Yasar (1996). “Fiitiivvet”, DIA, XIII, s. 261-263, Ankara: Tiirkiye Diyanet Vakfi
Yaynlart.

[18]  Oger, Adem, (2018). “Uygur Tiirklerinde Fiitiivvet Kiiltiirii Fiitiivvet-Nameler ve Ahilik Teskilatina
Etkileri”, III. Uluslararas1 Ahilik Sempozyumu, 5-7 EKim 2017 Kirsehir, Bildiriler Kitapg¢ig1 1. Cilt, Ankara:
Sariyildiz Ofset, ss. 13-26.

[19]  Sahin, Hasim (2006). “Selguklular Doneminde Ahiler”, Anadolu Selguklular1 ve Beylikler Donemi
Uygarligi, C.1, Ankara.

[20]  Seker, Mehmet (2011). Tiirk-Islam Medeniyetinde Ahilik ve Fiitiivvet-nAmelerin Yeri, istanbul.

[21]

[22]  Tek, Recep (2016). “Din-Meslek Iliskisi Baglaminda Geleneksel Meslek Risaleleri Uzerine Bir
Degerlendirme”, IV. Kazan Uluslararas1 Halk Kiiltiiri Sempozyumu Bildiriler, Ankara: Hacettepe
Universitesi, Edebiyat Fakiiltesi, Tiirk Halkbilimi Béliimii Yayinlar1.

[23]  Ulug, Tahir (2004). Kamer’ul Huda Sihabeddin Omer Siihreverdi Hayat1, Eserleri, Tarikati, Istanbul:
Insan Yayinlar1.

[24]  Uludag, Siileyman (1991). Tasavvuf Terimleri SozIiigii, Istanbul: Yaylacik Matbaas.

14



